
Stellenausschreibung

Die Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Abgeordnetenhaus von Berlin ist mit
34 Abgeordneten – davon 19 Frauen – die zweitstärkste Fraktion im Berliner Landesparlament.

Grüne Themen sind ein fester Bestandteil unserer lebens- und liebenswerten Stadt
und als bündnisgrüne Fraktion setzen wir uns im Parlament für ein

solidarisches, ökologisches und weltoffenes Berlin ein.

Wir suchen im Rahmen neuer Stellenzuschnitte ab sofort eine*n

Referent*in für Pflege, Gesundheit und Sport (w/m/d)
in Teilzeit (85-%-Stelle, 32,73 Stunden pro Woche)

befristet für die Dauer der 19. Legislaturperiode des Berliner Abgeordnetenhauses.

Zu deinen Aufgaben gehören:

 Beratung der Abgeordneten und Mitarbeiter*innen in pflege-, gesundheits-, sportpolitischen

Fragestellungen

 Unterstützung der Fraktion bei der Koordination ihrer inhaltlichen Arbeit: Inhaltliche,

konzeptionelle und kommunikative Aufarbeitung der Themen des Ausschusses für

Gesundheit und Pflege sowie des Ausschusses für Sport

 Unterstützung bei der programmatischen Weiterentwicklung der Fraktionsarbeit, Mitarbeit

bei strategischen Entwicklungsprozessen

 strategische Kommunikation: Unterstützung bei der Kommunikation unserer fachlichen

politischen Arbeit, Konzeption und Erarbeitung parlamentarischer Initiativen

 Vorbereitung von Ausschuss- und Plenarsitzungen

 Kontaktpflege zu Behörden, Verbänden und anderen Organisationen in den relevanten

Politikfeldern

 Verfolgung politisch relevanter Informationen und gesellschaftlicher Entwicklungen und

deren Aufbereitung für die Weiterentwicklung der inhaltlichen Arbeit der Fraktion,

Abstimmung mit anderen grünen Landtagsfraktionen und der Bundestagsfraktion

 Beobachtung parlamentarischer Aktivitäten anderer Fraktionen



Was wir uns von dir wünschen:

 ein Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

 Berufserfahrung in den Bereichen der Pflege-, Gesundheits- und Sportpolitik

 Kenntnisse der Berliner Politiklandschaft mit Schwerpunkt auf Pflege-, Gesundheits- und

Sportpolitik

 Kenntnisse parlamentarischer Abläufe und politischer Entscheidungsstrukturen

 kommunikative Kompetenz, strategisches Verständnis, eine strukturierte Arbeitsweise

mit der Fähigkeit zur Selbstorganisation

 eine hohe Bereitschaft, im Team zu arbeiten

 Nähe zu bündnisgrüner Politik

Dafür bieten wir dir:

 eine Einarbeitung im Team der Referent*innen

 ein wunderbares diverses Team und ein kollegialer Umgang in der Fraktion

 eine angenehme und humorvolle Arbeitsatmosphäre

 eine Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag der Länder Entgeltgruppe E 13

 30 Tage Jahresurlaub (und zwei zusätzliche arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester)

 Auf Wunsch Kinderbetreuung bei Tagungen der Fraktion

 ein LGBTQIA* und familienfreundlicher Arbeitsplatz

 volle Kostenübernahme des ÖPNV-Tickets

 eine Mitgliedschaft im Urban Sports Club

 Freigetränke (Bio-Kaffee, Bio-Tee und Wasser) und Obst am Arbeitsplatz

 Fairphone als Diensttelefon

 Unterstützung bei der betrieblichen Altersvorsorge

 Möglichkeiten zur Weiterbildung

Als Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Abgeordnetenhaus von Berlin streben wir eine angemessene
Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an; Bewerbungen von FLINTA* sind daher besonders

erwünscht. Zudem möchten wir insbesondere Menschen mit Migrationsgeschichte und/oder
Rassismuserfahrung sowie Menschen mit Behinderung einladen, sich bei uns zu bewerben.

Hast du Lust, mit uns gemeinsam Berlin zu gestalten? Dann sende deine Bewerbung unter Angabe
der Bewerbungsnummer 01/2024 in einer PDF-Datei (bis max. 2MB) bis zum 09.04.2024

ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@gruene-fraktion.berlin.

Ansprechperson: Jana Büchler, Fraktionsgeschäftsführerin

Noch unsicher? Bitte bewirb dich trotzdem, vielleicht passt es ja. Zudem bitten wir darum, uns keine
Lichtbilder zuzusenden und Zeugnisse nur nach Aufforderung nachzureichen.


